STATUT

VATROGASNE ZAJEDNICE GRADA
SAMOBORA




Na temelju Zakona o vatrogastvu ("Narodne novine" broj 125/2019.), i Zakona o
udrugama (,,Narodne novine“ broj 74/14., 70/17,98/19,151/22), te ¢lanka 32. Statuta
Vatrogasne zajednice Grada Samobora od dana 30. prosinca 2020. godine sa svim izmjenama
i dopunama, uz suglasnost Vatrogasne zajednice Zagrebatke Zupanije od 6. studenog 2025.
godine, Skupstina Vatrogasne zajednice grada Samobora, na sjednici odrzanoj 21. studenog
2025. godine u Samoboru donijela je

STATUT

VATROGASNE ZAJEDNICE GRADA SAMOBORA

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom (dalje u tekstu: Statut) ureduje se:

- naziv i sjediSte Vatrogasne zajednice grada Samobora (dalje u tekstu: Zajednica),

- zastupanje i predstavljanje Zajednice,

- podrucje djelovanja Zajednice,

- ciljevi Zajednice i djelatnosti kojima se ostvaruju ti ciljevi,

- gospodarske i druge djelatnosti koje Zajednica obavlja, u skladu s posebnim
zakonima i propisima,

- nacin osiguranja javnosti djelovanja Zajednice,

- uvjeti i na¢in u¢lanjivanja i prestanak ¢lanstva, prava, obveze i odgovornosti te
stegovna odgovornost ¢lanica i ¢lanova Zajednice i nacin vodenja popisa ¢lanica i
¢lanova Zajednice,

- tijela Zajednice, njihov sastav i na¢in sazivanja sjednica, izbor, opoziv, ovlasti,
nacin odlucivanja i trajanje mandata te na¢in sazivanja Skupstine u slu¢aju isteka
mandata,

- izbor i opoziv likvidatora Zajednice,

- prestanak rada Zajednice,

- imovina, nacin stjecanja i raspolaganja imovinom, te postupak s imovinom u
slu¢aju prestanka postojanja Zajednice,

- nacin rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar Zajednice,

- pecat, znak, amblem i zastava Zajednice i njihov izgled,

- nagrade i priznanja Zajednice,

- druga pitanja od znadaja za Zajednicu, te

- prijelazne i zavrine odredbe.

Rije¢i i pojmovi koji se koriste u ovom Statutu a imaju rodno znacenje, bez obzira da li
se koriste u muskom ili Zenskom rodu odnose se na jednak na¢in na muski i enski rod.



Clanak 2.

Zajednica je nadlezno tijelo za vatrogastvo na podru¢ju grada Samobora.

Zajednica je najvisi oblik organiziranosti vatrogastva u gradu Samobor, strukovna je i
humanitarna organizacija dobrovoljnih vatrogasnih drustava i vatrogasnih postrojbi u gradu
Samobor, koji svoju djelatnost obavljaju bez namjere stjecanja dobiti, podvrgavajuci se u
ostvarivanju svojih interesa i ciljeva pravilima utvrdenim ovim Statutom.

Zajednica je udruga od interesa za Republiku Hrvatsku.

Zajednica je neprofitna pravna osoba.

Temeljna zada¢a Zajednice je provedba vatrogasne djelatnosti utvrdena zakonima i
propisima koji ureduju sustav vatrogastva u Republici Hrvatskoj.

Clanice i &lanovi Zajednice rade na unapredenju vatrogastva i zastite od pozara, te
obavljaju i druge poslove kojima se podupire vatrogasna djelatnost i ostvaruju ciljevi i zadaci
Zajednice.

Zajednica na dobrovoljnoj osnovi provodi vatrogasnu djelatnosti, te promice, razvija i
unapreduje zastitu od poZara i vatrogastvo.

II. NAZIV I SJEDISTE ZAJEDNICE
Clanak 3.

Naziv Zajednice je: ,,Vatrogasna zajednica grada Samobora®.
Skraceni naziv Zajednice je: ,,VZG Samobor®.

Sjediste Zajednice je u Samoboru.

Odluku o promjeni sjediSta Zajednice donosi Skupstina Zajednice.
Odluku o promjeni adrese sjediSta donosi Predsjednistvo Zajednice.

II1. ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE ZAJEDNICE
Clanak 4.

Zajednicu zastupaju predsjednik i zapovjednik.

Zajednicu predstavljaju predsjednik i zapovjednik.

Zajednicu moze predstavljati i druga osoba po ovlastenju predsjednika ili zapovjednika
Zajednice.

Osoba ovlastena za zastupanje ne smije imati zapreke odredene ¢lankom 19. stavei 2. i
3. Zakona o udrugama.

Osoba ovlastena za zastupanje:

- odgovara za zakonitost rada,

- vodi poslove u skladu s odlukama Skupstine, Predsjednistva i drugih tijela
upravljanja,

- odgovorna je za podnoSenje skupstini prijedloga godiSnjeg financijskog
1zvjesca,

- dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupstine nadleznom uredu koji vodi
registar udruga,

- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za ra¢un Zajednice,

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Zajednice.



IV. PODRUCJE DJELOVANJA ZAJEDNICE
Clanak 5.

Podrugje djelovanja Zajednice je grad Samobor.
Zajednica mozZe djelovati i izvan utvrdenog podru¢ja djelovanja, sukladno Zupanijskom
vatrogasnom planu i planu Hrvatske vatrogasne zajednice

Clanak 6.
Skupstina Zajednice donosi odluku o prijemu obveznih ¢lanica u Zajednicu, i odluku o
udruzivanju u nadleZnu vatrogasnu zajednicu.

V. CILJEVI ZAJEDNICE I DJELATNOSTI KOJIMA SE OSTVARUJU CILJEVI
ZAJEDNICE

Clanak 7.

Ciljevi Zajednice:

- unapredenje sustava zastite od pozara i vatrogastva na podru¢ju djelovanja
Zajednice,

- ucinkovita provedba vatrogasne djelatnosti na podru¢ju djelovanja Zajednice,

- pripremanje vatrogasnog sustava za sudjelovanje u sustavu zastite i spaSavanja,

- aktivnosti u pogledu podizanja razine vatrogasne kulture u lokalnoj samoupravi,

- promicanje znacaja dobrovoljnog vatrogastva.

Clanak 8.

Zadace/djelatnosti Zajednice:

- oblikuje vatrogasni sustav na podruéju djelovanja, u skladu s vatrogasnim planom

- potice aktivnosti u pogledu pobolj$anja stanja zastite od pozara i provedbe vatrogasne
djelatnosti

- provodi dobivene zadaée iz Programa aktivnosti u provedbi posebnih mjera zastite od
pozara od posebnog interesa za Republiku Hrvatsku

- zastupa interese vatrogastva grada Samobora

- vodi i redovito obnavlja baze podataka te olevidnika koje vatrogasna zajednica
prikuplja u skladu s odredbama ovog Zakona i propisa donesenih temeljem ovog Zakona

- sudjeluje u izradi prijedloga strategija, studija, smjernica, programa i provedbenih
planova

- organizira i provodi vatrogasna natjecanja

- organizira javna savjetovanja i stru¢ne skupove

- provodi prekograni¢nu suradnju u podrucju vatrogastva

- koordinira aktivnosti oko uklju¢ivanja vatrogasnih postrojbi u sustav civilne zastite
- provodi osposobljavanje i usavr§avanje ¢lanova ¢lanica Zajednice temeljem vazec¢ih

propisa,

- provodi organizaciju pokaznih vjezbi i promidzbenih aktivnosti na razini Zajednice,



- provodi suradnju s jedinicama lokalne samouprave i uprave, pravnim osobama,
tvrtkama, medijima, udrugama, i ostalim organizacijama radi unapredenja
vatrogastva i zastite od pozara,

- obavlja i druge poslove koji su joj stavljeni u nadleznost posebnim propisima.

VI.  GOSPODARSKE I DRUGE DJELATNOSTI KOJE ZAJEDNICA OBAVLJA

Clanak 9.

Radi ostvarivanja ciljeva i zadataka te zadovoljavanja potreba Zajednice i svojih ¢lanica
i ¢lanova, osim vatrogasne djelatnosti Zajednica moze obavljati i ostale gospodarske i druStvene
djelatnosti u skladu s Statutom i posebnim propisima, a koje su u svezi s obavljanjem vatrogasne
djelatnosti, ne umanjujuci time intervencijsku spremnost vatrogasnih postrojbi svojih ¢lanica,
kao §to su primjerice:

prijevoz vode,

tehnicke usluge i intervencije,

organizacija i odrzavanje kulturnih, $portskih i drugih priredbi i manifestacija,
prikupljanje sredstava iz ekonomske promidzbe i propagande,

servisira, odrzava i proizvodi vatrogasnu opremu i sredstva,

obavlja poslove nabavke, servisa i prodaje vatrogasne opreme i uredaja, sredstva
za gaSenje pozara, vatrogasnih odli¢ja i promidzbenih artikala, te potro$nog
materijala,

najam i zakup poslovnog prostora,

najam kombi vozila za prijevoz ljudi,

izdavanje broSura, knjiga, audiovizualnih i drugih edukativnih materijala
osposobljavanje pucanstva

Za obavljanje djelatnosti iz stavka 1. ovog ¢lanka, Predsjednistvo Zajednice donosi

cjenik.

VIL NACIN OSIGURANJA JAVNOSTI DJELOVANJA ZAJEDNICE

Clanak 10.

Rad Zajednice je javan.
Javnost rada Zajednice ostvaruje se:

1;

3
3.

pravodobnim izvjes¢ivanjem o radu Zajednice i znacajnim dogadajima putem
pisanih izvjesc¢a, organizacijom posebnih skupova ili na drugi prikladan nacin,
putem sredstva javnog priopcavanja,

putem Internet stranica Zajednice.

Clanak 11.

Predstavnici sredstava javnog priopéavanja mogu prisustvovati sjednicama tijela
Zajednice i o tome izvjes¢ivati javnost.

Predsjedavajuc¢i sjednice pojedinog tijela Zajednice moze predloziti da se javnost
iskljuci sa sjednice, o ¢emu se treba pozitivno izjasniti natpolovi¢na veéina nazo¢nih ¢lanova

na sjednici.



Clanak 12.

Zajednica informira €lanice, ¢lanove tijela i $iru javnost o svim zna¢ajnim aktivnostima
putem sredstava javnog priopc¢avanja ili na drugi odgovarajuci nacin.

Za informiranje i obavjestavanje o radu Zajednice odgovorni su predsjednik ili
zapovjednik odnosno osobe koju oni ovlaste.

VIII. UVJETI I NACIN UCLANJIVANJA 1 PRESTANAK CLANS:I‘VA, PRAVA,
OBVEZE I ODGOVORNOSTI, STEGOVNA ODGOVORNOST TE NACIN VODENJA
POPISA CLANSTVA

Clanak 13.

Sve vatrogasne organizacije s podrucja djelovanja grada Samobora uélanjuju se u
Zajednicu.

Uc¢lanjenje u Zajednicu je obavezno.

Uc¢lanjenje se provodi pod uvjetima i na na¢in utvrden ovim Statutom.

Clanak 14.

Obvezatno ¢lanstvo Zajednice ¢ine ¢lanice:
1. dobrovoljna vatrogasna drustva, s podruc¢ja djelovanja Zajednice,
2. javne vatrogasne postrojbe, s podru¢ja djelovanja Zajednice,
3. dobrovoljne vatrogasne postrojbe iz gospodarstva, s podruc¢ja djelovanja
Zajednice,
4. profesionalne vatrogasne postrojbe iz gospodarstva, s podru¢ja djelovanja
Zajednice.

Skupstinu Zajednice ¢ine predstavnici ¢lanica iz stavka 1. s pravom glasa i odlu¢ivanja
u Skupstini, koji predstavljaju ili zastupaju ¢lanice a izabrani/imenovani su odlukama nadleZnih
tijela ¢lanica.

Osim obvezatnog c¢lanstva, Zajednica moze imati i pridruzene ¢&lanove, koji su
predstavnici fizi¢kih i/ili pravnih osoba osobito zasluZni za razvoj vatrogastva na podrudju
djelovanja Zajednice. Za svako mandatno razdoblje, Skupstina moZe izabrati do najvise 5
pridruZenih ¢lanova, koji nemaju pravo glasa i odlu¢ivanja.

Clanak 15.

Odluku o prijemu u ¢lanstvo pridruzenih i pocasnih ¢lanova Zajednice donosi
Predsjedni$tvo Zajednice.

Clanak 16.
Clanstvo u Zajednici prestaje:
- istupom pridruZenog ¢lana
- istupanjem pocasnog ¢lana,
- isklju¢enjem pridruzenog ¢lana
- iskljuc¢enjem pocasnog ¢lana,



- smréu fizicke osobe pridruzenog ¢lana

- smréu fizicke osobe pocasnog ¢lana,

- prestankom pravne osobe ¢lanice — vatrogasne organizacije,
- prestankom rada Zajednice.

Iskljuéenje pridruzenog ili poc¢asnog ¢lana se provodi temeljem odluke Predsjednis$tva
zbog neispunjavanja i/ili zanemarivanja statutarnih obveza, nanoSenja $tete i ugleda Zajednici,
neaktivnosti, te u drugim sluc¢ajevima utvrdenim zakonima i propisima koji ureduju obavljanje
vatrogasne djelatnosti u Republici Hrvatskoj, ovim Statutom ili Pravilima vatrogasne sluzbe.

Protiv odluke o iskljuéenju ¢lan ima pravo zalbe. Zalba se podnosi Skupstini putem
Predsjedni$tva u roku od 8 dana od dana primitka odluke. Skupstina je duzna o proslijedenoj
zalbi odluditi najkasnije u roku godine dana, odnosno na prvoj narednoj sjednici. Odluka
Skupstine je konacna.

Clanak 17.

Zajednica je obvezna voditi popis svojih ¢lanica i ¢lanova, koji se redovito azurira. Za
vodenje 1 aZuriranje popisa odgovoran je tajnik Zajednice. Vodenje popisa ¢lanica i ¢lanova
vodi se putem aplikacije ,,VATROnet"

Popis sadrzi sve podatke propisane zakonom, a moze sadrzavati i druge podatke bitne za
rad Zajednice.

Popis mora u svakom trenutku biti dostupan na uvid svakom ¢lanu tijela Zajednice.

Clanak 18.

Temeljna prava i obveze ¢lanica i ¢lanova Zajednice su:
- pridrzavanje odredaba Statuta Zajednice,
- pridrzavanje Pravila vatrogasne sluzbe,
- pridrzavanja svih akata Zajednice,
- sudjelovanje predstavnika ¢lanica Zajednice i ¢lanova u radu tijela Zajednice i
upravljanju Zajednicom,
- obavljanje aktivnosti iz programa rada Zajednice,
- Cuvanje i podizanje ugleda Zajednice,
- Cuvanje materijalnih dobara Zajednice,
- provedba preuzetih obveza,
- ostala prava i duznosti utvrdena Statutom i drugim aktima Zajednice.

IX. TIJELA ZAJEDNICE, SASTAV 1 NACIN SAZIVANJA SJEDNICA, IZBOR,
OPOZIV, OVLASTI, NACIN ODLUCIVANJA I TRAJANJE MANDATA TE NACIN
SAZIVANJA SKUPSTINE U SLUCAJU ISTEKA MANDATA

Clanak 19.
Upravljanje Zajednicom temelji se na zajedni¢kom demokratskom odlué¢ivanju i

samostalnoj odgovornosti te ravnopravnosti ¢lanova u ostvarivanju njihovih prava i duznosti.
Zajednicom se upravlja putem izabranih/imenovanih predstavnika u tijelima Zajednice.



Clanak 20.

Za rad tijela Zajednice potrebna je nazo¢nost natpolovi¢ne veéine ¢lanova tijela.

Tijela Zajednice pravovaljane odluke donose natpolovicnom vecinom glasova
predstavnika nazo¢nih na sjednicama tijela.

Statut i njegove izmjene i dopune donose se natpolovi¢nom ve¢inom ukupnog broja
¢lanova Skupstine.

Clanak 21.

Tijela Zajednice odluke donose javnim glasovanjem.

Predsjedavaju¢i mozZe za pojedine odluke zatraziti tajno glasovanje o ¢emu se ¢lanovi
tijela izjaSnjavaju javnim glasovanjem.

Ukoliko je za izbor predsjednika ili zapovjednika kandidirano vise ¢lanova izbor se
provodi tajnim glasovanjem.

Takoder, ukoliko je za ¢lanove Nadzornog odbora kandidirano vise ¢lanova od broja
predvidenih Statutom izbor se provodi tajnim glasovanjem.

Iznimno, moguce je sazvati elektronicke sjednice tijela Zajednice ili njihovih odbora
(telefonom, elektroni¢kom postom, WhatsApp, video vezom i sl.) koje saziva predsjedavajuci
¢lan pojedinog tijela ili odbora i zatraziti izjaSnjavanje (glasovanje) ¢lanova tog tijela
elektroni¢kim putem.

Clanak 22.

U radu tijela Zajednice mogu sudjelovati ¢lanovi tijela zajednice koji ne €ine to tijelo te
predstavnici drugih pravnih osoba ali bez prava odlu¢ivanja.
O pozivu na sjednicu odnosno dopustenosti sudjelovanja odlucuje predsjednik tog tijela.

Clanak 23.

Tijela Zajednice su:
- Skupstina,
- Predsjednistvo,
- Zapovjednistvo,
- Predsjednik,
- Zapovjednik,
- Nadzorni odbor,
- Sud casti.
Tijela iz ovoga ¢lanka mogu radi ostvarenja svojih ciljeva i zadataka osnovati pomoéna
ili povremena radna tijela (odbor, komisija i sl.).
Rad tijela iz stavka 1. ureduje se Poslovnikom o radu, kojeg donosi to tijelo.

Clanak 24.

Mandatno razdoblje za rad tijela Zajednice, te predstavnika Zajednice u tijelima nadleznih
vatrogasnih zajednica i drugih organizacija je pet godina, s moguéno$éu ponovnog izbora
odnosno imenovanja.

Kod prestanka mandata ¢lana nekog tijela Zajednice prije isteka redovitog mandatnog
razdoblja, bez obzira na nacin prestanka, novi ¢lan tog tijela istu duznost obavlja do kraja
tekuceg mandatnog razdoblja ¢lana na &ije mjesto dolazi.



U sluéaju isteka mandata tijelu Zajednice i/ili ¢lanovima tijela Zajednice, sjednicu
Skupstine Zajednice ovlasten je sazvati osoba zadnje upisana u registar udruga kao osoba
ovlastena za zastupanje.

Ukoliko predsjednik ne sazove sjednicu, sjednicu ¢e sazvati predsjednik Nadzornog
odbora Zajednice.

Skupstina y
Clanak 25.

Skupéstina je najvise tijelo upravljanja Zajednicom.

Mandat ¢lanova Skupstine i svih tijela Zajednice traje pet (5) godina.

Skupstinu ¢ine predstavnici redovnih ¢lanica Zajednice izabrani na nadleznim tijelima
javnih vatrogasnih postrojbi, dobrovoljnih vatrogasnih drustva, profesionalnih vatrogasnih
postrojbi u gospodarstvu i dobrovoljnih vatrogasnih drustva u gospodarstvu na podruju
djelovanja VZG Samobor.

Predstavnici ¢lanica moraju biti izabrani sukladno Statutu ¢lanica.

Broj predstavnika ¢lanica u skupstini zajednice glasi:

DVD Bregana — 3 ¢lana,
DVD Galgovo — 3 ¢lana,
DVD Rude - 3 ¢lana,

DVD Samobor — 3 ¢lana,
JVP Samobor — 3 ¢lana,
DVD Bobovica — 2 ¢lana,
DVD Cerje — 2 ¢lana,

DVD Chromos — 2 ¢lana,
DVD Dreznik — 2 ¢lana,
DVD Gornja Vas — 2 ¢lana,
DVD Grdanjci — 2 ¢lana,
DVD Jarusje — 2 ¢lana,
DVD Kloko¢evac — 2 ¢lana,
DVD Manja Vas — 2 ¢lana,
DVD Molvice — 2 ¢lana,
DVD Novo Selo - 2 ¢lana
DVD Otok — 2 ¢lana,

DVD Pavu¢njak — 2 ¢lana,
DVD Petkov Breg — 2 ¢lana,
DVD Veliki Lipovec — 2 ¢lana i
DVD Vrbovec — 2 ¢lana.

Pocasni duzZnosnici i poCasni €lanovi Zajednice doZivotni su &lanovi Skupstine
Zajednice. (bez pravo odlu¢ivanja)




Clanak 26.

Redovita sjednica Skupstine odrzava se najmanje jedanput godidnje u pravilu prema
rasporedu nadleZzne vatrogasne zajednice, s time da se svake pete godine redovita sjednica
odrzava kao izborna.

Izborna sjednica Skupstine moze se odrzati i kao zasebna sjednica.

Pored redovnih i izbornih sjednica mogu se odrzavati izvanredne, tematske i svecane
sjednice Skup$tine.

Clanak 27.

Redovitu, tematsku ili sve¢anu sjednicu Skupstine saziva predsjednik na temelju odluke
Predsjednistva.

Poziv s tonim datumom, mjestom odrzavanja i dnevnim redom sjednice mora biti
dostavljen svim ¢lanovima Skupstine Drustva najmanje osam dana prije odrzavanja sjednice.

Clanak 28.

Izvanrednu sjednicu Skupstine saziva predsjednik na temelju:
- osobne prosudbe,
- zahtjeva treéine ¢lanova Skupstine,
- zahtjeva jedne tre¢ine Clanica Zajednice,
- odluke Nadzornog odbora,
- zahtjeva Predsjednistva,
- zahtjeva Zapovjedni$tva.

Na izvanrednoj Skup§tini razmatra se samo pitanje zbog kojeg je sazvana.

Clanak 29.

Predsjednik je duzan sazvati sjednicu Skupstine na zahtjev predlagaca iz prethodnog
¢lanka ovog Statuta u roku od 30 dana od dana primljenog zahtjeva.

Ako predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku iz prethodnog stavka, sazvat ¢e je
predlagaci.

U slucaju sazivanja Skupstine prema odredbi stavka 1. ovog ¢lanka, predlagaci su duzni
predloziti dnevni red sjednice te pripremiti sve potrebne materijale.

Clanak 30.

Skupstina pravovaljane odluke donosi, ako je prisutna natpolovi¢na veéina svih ¢lanova
Skupstine, natpolovi¢énom veéinom glasova prisutnih.

Iznimno, od odredbe stavka 1. ovog ¢lanka, Statut i njegove izmjene i dopune donose
se natpolovi¢nom veéinom glasova svih ¢lanova Skupstine s pravom glasa.

O radu sjednice vodi se zapisnik koji potpisuje zapisni¢ar i dva ovjerovitelja, a isti se
trajno ¢uva u arhivi Zajednice.

10



Clanak 31.

Rad Skupstine ureden je Poslovnikom kojeg na pocetku svakog mandatnog razdoblja
donosi Skupstina na svojoj izbornoj sjednici za cijelo mandatno razdoblje.
Poslovnikom ¢e se detaljnije urediti na¢in i rokovi dostave poziva i materijala te na¢in
glasovanja na online sjednicama.

Clanak 32.

Skupstina:

- donosi Statut i njegove izmjene i dopune, uz prethodnu suglasnost vatrogasne
zajednice Zupanije,

- donosi Poslovnik o radu Skupstine,

- donosi opc¢e akte Zajednice iz svoje nadleznosti,

- usvaja plan rada i financijski plan za sljede¢u kalendarsku godinu i izvjesce o radu
za prethodnu kalendarsku godinu

- usvaja godi$nje financijsko izvjesce,

- odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada
i raspodjeli preostale imovine Zajednice,

- donosi planove razvoja Zajednice,

- usvaja izvjes¢e Nadzornog odbora,

- biraiprovodi opoziv predsjednika Zajednice, ¢lanove Zapovjednistva, te ¢lanova
Nadzornog odbora i Suda ¢asti,

- bira predstavnike Zajednice u tijela Zupanijske vatrogasne zajednice,

- odlucuje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja

- donosi odluku o dodjeli statusa po¢asnog duznosnika odnosno poc¢asnog ¢lana
Zajednice,

- donosi odluku o osnivanju trgovackog drustva, ustanove, zaklade ili fundacije,

- donosi odluku o prestanku rada Zajednice,

- donosi odluku o raspodjeli imovine Zajednice.

- donosi odluke o Zalbama ¢lanova u drugom stupnju;

- daje tumacenje ovog Statuta;

- odlu¢uje o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleZnost drugih
tijela Drustva

Skupstina Zajednice moze ovlastiti Predsjednistvo za donosenje odluka iz ovog ¢lanka,
ito:
- izboru predstavnika Zajednice u tijela nadleZzne vatrogasne zajednice,
- usvajanje zavr$nog racuna.
Ove odluke Skupstina je obavezna verificirati na prvoj narednoj sjednici Skupstine.

Ako se predsjednik i zapovjednik vatrogasne zajednice lokalne samouprave ne usuglase
oko prijedloga financijskog plana ili ako predsjednistvo vatrogasne zajednice jedinice lokalne
samouprave ne usvoji predlozeni financijski plan odnosno koji je predloZio vatrogasni
zapovjednik i predsjednik vatrogasne zajednice grada, u roku od 30 dana odluku o usvajanju
financijskog plana donosi Skupstina vatrogasne zajednice lokalne samouprave.
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Predsjednistvo 5
Clanak 33.

Predsjednistvo upravlja radom Zajednice izmedu dviju sjednica Skupstine.

Predsjedni$tvo Zajednice je izvr$no tijelo Zajednice, a ¢ine ga: predsjednici
dobrovoljnih vatrogasnih drustava, zapovjednik javne vatrogasne postrojbe, te izabrani
predstavnik vatrogasnih postrojbi u gospodarstvu s podru¢ja vatrogasne zajednice koji se
biraju na mandat od pet godina.

Sjednice Predsjednistva vodi predsjednik Zajednice a u njegovoj odsutnosti zamjenik
Predsjednika.

Clanak 34.

Sjednice Predsjednistva saziva predsjednik Zajednice prema potrebi.
Predsjednistvo moze pravovaljano odlucivati ukoliko je sjednici nazo¢na natpolovi¢na
vecina ¢lanova.

Rad PredsjedniStva ureden je Poslovnikom kojeg na pocetku svakog mandatnog
razdoblja donosi Predsjednistvo na svojoj prvoj konstituirajucoj sjednici za cijelo mandatno
razdoblje.

Poslovnikom ¢e se detaljnije urediti na¢in i rokovi dostave poziva i materijala te na¢in
glasovanja na online sjednicama.

Pravovaljane odluke donose se natpolovi¢nom vecinom prisutnih.
Clanak 35.

Clanovi Predsjednistva odgovorni su Skupstini za svoj rad, a predsjednik Predsjednistva
odgovoran je Skupstini za ukupan rad Predsjednistva.

Ukoliko pojedini ¢lan PredsjedniStva neopravdano izostaje sa sjednica, opstruira rad
PredsjedniStva ili svojim istupima $teti ugledu Zajednice, Predsjednistvo Zajednice moze
zatraziti od ¢lanice da imenuje drugog ¢lana u Predsjednistvo Zajednice.

Clanak 36.

Predsjednistvo Zajednice:
- donosi odluku o sazivanju sjednice Skupstine,

- utvrduje prijedlog dnevnog reda, mjesto i datum odrZavanja sjednice Skupstine,
- utvrduje prijedlog godiSnjeg programa rada po prijedlogu zapovjednika i
predsjednika Zajednice,
— utvrduje prijedlog godi$njeg financijskog plana po prijedlogu zapovjednika i
predsjednika Zajednice,
— utvrduje prijedlog projekcije programa rada i financijskog plana za sljedece
dvije godine,
utvrduje prijedlog godisnjeg izvjeséa o radu,
utvrduje prijedlog financijskog izvjesca,
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- utvrduje prijedlog kandidata za predsjedni$tvo vatrogasne zajednice grada
Samobora,

- utvrduje prijedlog izvjes$¢a o radu i financijskom poslovanju,

- utvrduje prijedloge drugih akata koje donosi Skupstina,

- utvrduje prijedlog o dodjeli statusa pocasnog ¢lana i pocasnog duznosnika
Zajednice,

- donosi opce akte iz svog djelokruga rada te prati njihovu provedbu,

- donosi odluku o zaposljavanju u Struénoj sluzbi Zajednice,

- donosi akte o radno-pravnim odnosima,

- donosi odluke o Zalbenim postupcima iz osnove rada zaposlenih stru¢nih
djelatnika,

- donosi odluke o provodenju godi$njih inventura uz usvajanje pripadajuéeg
izvjestaja,

- donosi odluke o osnovnim pitanjima financijskog poslovanja izmedu dvije
sjednice Skupstine,

- prati ostvarivanje programa rada, financijskog plana, odluka, zakljucaka i
smjernica koje donosi Skupstina,

- uskladu s ¢lankom 26. stavkom 1. Zakona o vatrogastvu uz prethodnu suglasnost
zupanijskog zapovjednika, predlaze imenovanje zapovjednika,

- imenuje i opoziva likvidatora Zajednice,

- na prijedlog predsjednika bira, imenuje i razrjeSava zamjenika predsjednika,

- bira, imenuje i razrjeSava tajnika Zajednice,

- bira, imenuje i razrjeSava ¢lanove i predsjednike radnih tijela Predsjednistva,

- bira, imenuje i razrjeSava svoje predstavnike u radna tijela u organizacije s kojima
suraduje

- predlaze osnivanje trgovackog drustva, ustanove, zaklade ili fundacije,

- predlaze donoSenje odluke o prestanku rada Zajednice,

- uz supotpis zapovjednika daje suglasnost na statute ¢lanica Zajednice,

- obavljaidruge poslove odredene ovim Zakonom i statutom vatrogasne zajednice.

Clanak 37.
Predsjednistvo ima Izvr$ni odbor koji broji S ¢lana i radno je tijelo Predsjednistva.

[zvr$ni odbor imenuje Predsjednistvo, na mandat od 5 godina. a ¢ine ga:

predsjednik Zajednice, zamjenik predsjednika, zapovjednik Zajednice, zamjenik zapovjednika
1 tajnik Zajednice.

Nacin rada Izvr§nog odbora, propisan je Poslovnikom o radu koji donosi Predsjednistvo.

Izvrini odbor:

- priprema odluke prema programu i smjernicama koje usvoji Skupstina i Predsjednistvo
Zajednice,

- predlaze Predsjednistvu imenovanje likvidatora Zajednice,

- priprema suglasnost na imenovanje likvidatora ¢lanicama Zajednice,

- priprema zakljucke Predsjednistva,

- daje prethodna misljenja o svim pitanjima iz djelokruga rada i ovlasti Predsjednistva,
navedeno u ¢lanku 36. Statuta,

O svojim aktivnostima podnosi izvjesée Predsjednistvu, o aktivnostima izmedu dviju sjednica
Predsjednistva.
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Clanak 38.
Stalna radna tijela Predsjednistva su:

1. Povjerenstvo za odlikovanja
2. Savjet vatrogasnih veterana

Povjerenstvo za odlikovanja ukupno broji 11 ¢lanova, a ¢ine ga: predsjednik, zapovjednik i
tajnik Vatrogasne zajednice i 8 ¢lanova koje imenuje Predsjednistvo na vrijeme od 5 godina.

Povjerenstvo za odlikovanja ima predsjednika i zamjenika predsjednika koje imenuje
Povjerenstvo za odlikovanja iz svojih redova na vrijeme od 5 godina.

Savjet vatrogasnih veterana broji 5 ¢lanova koje imenuje skupstina Vatrogasnih veterana na
vrijeme od 5 godina.

Savjet vatrogasnih veterana ima predsjednika i zamjenika predsjednika koje imenuje
Skupstina vatrogasnih veterana iz svojih redova na vrijeme od 5 godina.

Djelovanje i na¢in rada Povjerenstva za odlikovanja i Savjeta vatrogasnih veterana utvrduje se
Poslovnikom o radu tih tijela.

Zapovjednistvo
Clanak 39.

ZapovjedniStvo je stru¢no-operativno tijelo Zajednice zaduzeno za organizaciju pripreme i
provedbe operativnih aktivnosti a ¢ine ga zapovjednik Zajednice, njegov zamjenik te
zapovjednici dobrovoljnih vatrogasnih druitva, zapovjednik javne vatrogasne postrojbe, te
zapovjednik postrojbi u gospodarstvu s podru¢ja vatrogasne zajednice koji se biraju na mandat
od pet godina.

Na sjednice Zapovjednistva poziva se i predsjednik Zajednice.
Radom Zapovjednistva upravlja zapovjednik Zajednice, a u njegovoj odsutnosti njegov
zamjenik.

Clanak 40.

Sjednice Zapovjedniitva saziva zapovjednik prema potrebi a najmanje dva puta godisnje.
ZapovjedniStvo moZe pravovaljano odlu¢ivati ukoliko je sjednici nazo¢na natpolovi¢na
vecina ¢lanova.

Pravovaljane odluke donose se natpolovi¢nom veé¢inom prisutnih.

Clanak 41.

Zapovjednistvo:

- obavlja organizacijske poslove s ciljem efikasne provedbe vatrogasne djelatnosti,
- organizira i provodi vatrogasne vjezbe,
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- provodi prakti¢ne vjeZbe i teorijsku nastavu s operativnim ¢lanovima,

- priprema natjecateljska odjeljenja,

- organizira i provodi vatrogasna natjecanja,

- na prijedlog zapovjednika bira i imenuje zamjenika zapovjednika

- prati i koordinira provedbu preventivnih poslova u podrucju zastite od poZara;

- skrbi o konstantom stru¢nom osposobljavanju i usavrsavanju ¢lanova Zajednice,

- brine o odrzavanju vatrogasne opreme odnosno materijalno-tehnickih sredstava
koje Zajednica posjeduje.

Clanak 42.

Stalna radna tijela Zapovjedni$tva su:
1. Povjerenstvo za natjecanje
2. Povjerenstvo za vatrogasnu mladez

Djelovanje i na¢in rada odbora i savjeta ureduje se Poslovnikom o radu, kojeg donosi
Zapovjednistvo.
Zapovjednistvo moze osnovati i druga radna tijela.

Nadzorni odbor

) Clanak 43.
Clanove Nadzornog odbora bira Skupstina iz svojih redova na mandat od pet (5) godina.

Za €lana Nadzornog odbora ne mogu biti birani ¢lanovi Predsjednistva i Zapovjednistva
Zajednice.

Nadzorni odbor ima 3 ¢lana.

Sjednice Nadzornog odbora saziva i predsjedava im predsjednik Nadzornog odbora kojeg
¢lanovi biraju iz svojih redova.

Clanak 44.

Sjednice Nadzornog odbora saziva predsjednik Nadzornog odbora prema potrebi, a
najmanje jednom godisnje.

Nadzorni odbor moZe pravovaljano odlu¢ivati ukoliko je sjednici nazo¢na natpolovi¢na
vecina ¢lanova.

Pravovaljane odluke donose se natpoloviénom veé¢inom prisutnih.

Predsjednik Nadzornog odbora ima pravo prisustvovati sjednicama svih tijela Zajednice,
bez moguénosti odlu¢ivanja i glasovanja.

Clanak 45.

Nadzorni odbor:
- prati primjenu i provodenje Statuta i drugih opéih akata;
- analizira provodenje odluka, zaklju¢aka i smjernica Skupstine, Predsjednistva,
IzvrSnog odbora, Zapovjednistva i njihovih radnih tijela,
- nadzire materijalno-financijsko poslovanje te koristenje i raspolaganje sredstvima
i imovinom Zajednice.

15



Nadzorni odbor izvjeStava o svom radu Skupstinu jednom godisnje i predlaze
poduzimanje odgovarajuc¢ih mjera.

Predsjednik
Clanak 46.

Skupstina bira predsjednika Zajednice iz svojih redova na vrijeme od pet godina.

Predsjednik Zajednice na celu je PredsjedniStva, te je predstavlja u predsjednistvu
vatrogasne zajednice Zupanije.

Predsjednik Zajednice predsjedava Skupstini, Predsjedni$tvu, a u slucaju njegove
odsutnosti zapovjednik Zajednice.

Ukoliko je predsjednik dao ostavku ili je trajno sprije¢en obnaSati duznost, zamjenik
potpredsjednika saziva, u roku od 30 dana, sjednicu Predsjednistva na kojoj ¢e donijeti odluka
o sazivanju sjednice skupstine u roku od 30 dana kada se treba provesti postupak izbora novog
predsjednika i njegovog zamjenika.

Clanak 47.

Predsjednik:

- zastupa i predstavlja Zajednicu,

- brine o postivanju Statuta i akata Zajednice te drugih propisa;

- saziva sjednice Skupstine i PredsjedniStva

- skrbi o pripremi sjednica Skupstine, Predsjednistva te potpisuje odluke, ugovore
i druge akte koje donose Skupstina i Predsjednistvo,

- uz zapovjednika naredbodavac je za izvrenje financijskog plana,

- zajedno sa zapovjednikom predlaze predsjednistvu Zajednice financijski plan,

- odgovoran je za zakonito, namjensko i svrhovito koriStenje sredstava,

- donosi odluku o sluzbenim putovanjima,

- uz supotpis zapovjednika daje suglasnost na Statute ¢lanica Zajednice

- obavlja druge poslove temeljem Statuta te odluka i zaklju¢aka SkupStine i
Predsjednistva.

Zapovjednik

Clanak 48.

Zapovjednik duznost obavlja dobrovoljno/volonterski.

Zapovjednik Javne vatrogasne postrojbe nije automatizmom zapovjednik Vatrogasne
zajednice grada Samobora.

Gradskog vatrogasnog zapovjednika na prijedlog predsjedniStva Vatrogasne zajednice
grada Samobora, u skladu s ¢lankom 26. stavka 1. i stavka 9. Zakona o vatrogastvu te Pravilnika
o postupku izbora gradskog, podruénog odnosno opéinskog vatrogasnog zapovjednika i
zamjenika gradskog, podru¢nog odnosno opéinskog vatrogasnog zapovjednika, uz suglasnost
Zupanijskog vatrogasnog zapovjednika imenuje gradonacelnik, na pet godina.

Zapovjednik predsjedava Zapovjedni$tvu, a u sluaju njegove odsutnosti njegov
zamjenik.

Ukoliko je zapovjednik razrijeSen prije isteka mandata, zamjenjuje ga njegov zamjenik
do naredne sjednice PredsjedniStva u roku od trideset dana kada se treba provesti postupak
predlaganja novog zapovjednika.
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U slucaju razrjeSenja zapovjednika, skladno s ¢lankom 26. stavkom 2. Zakona o
vatrogastvu, zamjenik zapovjednika ima sva prava i odgovornosti zapovjednika Zajednice koja
proizlaze iz ovoga Statuta,

Clanak 49.

Zapovjednik:

predstavlja i zastupa Zajednicu,

odgovoran je za organiziranost i osposobljenost vatrogastva na podrucju
Zajednice

mozZe zapovjediti svakoj vatrogasnoj postrojbi s podrucja Zajednice da sudjeluju
u vatrogasnoj intervenciji na podruc¢ju Zajednice,

organizira vatrogastvo na podrucju Zajednice uz suradnju s jedinicom lokalne
samouprave na temelju prethodno izradenog vatrogasnog plana na Zupanijskoj
razini,

provodi stru¢ni nadzor nad vatrogasnim organizacijama na svom podruc¢ju

vodi vatrogasne intervencije kada vatrogasne snage postrojbe koja je prva izasla
na intervenciju nisu u mogucénosti sanirati nastali dogadaj

obavlja analizu vecih vatrogasnih intervencija na podrucju jedinice lokalne
samouprave

u skladu s vatrogasnim planom predvida vatrogasne snage i sredstva koje se
stavljaju na raspolaganje Zupanijskom vatrogasnom zapovjedniku,

zajedno s predsjednikom predlaze predsjednistvu Zajednice financijski plan,

uz predsjednika naredbodavac je za izvrSenje financijskog plana, supotpisnik je
naloga za placanje

obavlja druge stru¢ne i operativne poslove bitne za dobru organiziranost i
osposobljenost vatrogastva na svom podrucju

odgovoran je za obavljanje operativnih poslova §to se odnose na ustroj, rad,
osposobljavanje i usavrSavanje,

odgovoran je za pripremu i provedbu vatrogasnih natjecanja,

odgovoran je za aktivnosti u svezi rada s vatrogasnom mladezi,

odgovoran je za provedbu zadaca iz Programa aktivnosti u provedbi posebnih mjera
zastite od pozara od interesa za Republiku Hrvatsku u nadleznosti zajednice,

u skladu s Planu zastite od pozara odgovoran je za intervencijsku spremnost
vatrogasnih postrojbi na podrucju djelovanja Zajednice,

skrbi o stru¢nom osposobljavanju ¢lanova,

neposredno suraduje sa zapovjednikom nadlezne Zupanijske vatrogasne
zajednice,

o svojem radu i radu vatrogasnog zapovjedni$tva, jednom godi$nje podnosi
izvjeS¢e Predsjednistvu i Skupstini Zajednice najkasnije do 30. lipnja tekuce
godine za godinu koja prethodi.

Uz supotpis predsjednika daje suglasnost na statute ¢lanica Zajednice

obavlja druge stru¢ne i operativne poslove bitne za dobru organiziranost i
osposobljenost vatrogastva na podrucju jedinice lokalne samouprave.
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Tajnik

Clanak 50.

Zajednica ima tajnika.

Za tajnika moze biti imenovana osoba sa srednjom, visom ili visokom stru¢nom
spremom i minimalno 10 godina rada na podru¢ju vatrogasne djelatnosti (¢lan vatrogasnog
drustva), prebivaliStem na podru¢ju Grada Samobora, znanjem jednog stranog jezika,
poznavanjem rada na racunalu te poznavanjem zastite od pozara.

Duznost tajnika moze se obavljati profesionalno ili volonterski.

Tajnik se bira putem javnog natjecaja ukoliko duznost obavlja profesionalno a
imenuje ga Predsjednistvo zajednice na pet (5) godina i moZe biti ponovno imenovan.

Clanak 51.

Poslovi tajnika:

organizira obavljanje administrativnih, financijskih ili drugih poslova Zajednice,
vodi i azurira popis ¢lanova,

priprema sjednice svih tijela Zajednice i koordinira njihov rad, priprema izvje$¢a
o radu Zajednice i brine se o pravovremenom dostavljanju izvje$¢a nadleznim
tijelima,

priprema financijske planove i izvje$¢a o financijskom poslovanju Zajednice za
Grad Samobor i tijela Zajednice,

supotpisnik je naloga za placanje po donesenim odlukama

pruza potrebnu struénu pomo¢ vatrogasnim postrojbama i zajednicama u
uskladivanju ustroja vatrogasnih organizacija s zakonskim propisima,

brine se o informiranju putem tiskovnih i elektronskih medija,

organizira sustav jednostavne evidencije na podru¢ju zajednice,

brine se o razvoju vatrogastva na podru¢ju Zajednice, te pruza potrebnu stru¢nu
pomo¢ dobrovoljnim vatrogasnim drustvima na svom podrucju,

koordinira poslove s tijelima lokalne uprave i samouprave iz svoje nadleznosti uz
izradu informativnih i tematskih materijala,

predlaZe organiziranje seminara, te¢ajeve i rasprave o materijalima iz oblasti
zastite od pozara,

vodi administrativno-tehni¢ke ~ poslove u vezi organizacije natjecanja,
osposobljavanja i usavr§avanja,

priprema i provodi informativno-propagandne aktivnosti preventivne zastite od
pozara (leci, tiskovine, plakati, propagandni materijali),

prikuplja i obraduje statisticke podatke u vezi sa svim aktivnostima vatrogasnih
organizacija

sudjeluje u radu tijela Zajednice

obavlja i druge stru¢ne poslove proizasle iz Statuta, Pravilnika o radu i djelokruga
rada gradske vatrogasne zajednice,

obavlja i druge poslove koje mu povjeri sva Tijela i odbori Zajednice.
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X. IZBOR I OPOZIV LIKVIDATORA
Clanak 52.

Nastupom zakonom propisanih uvjeta provodi se likvidacijski postupak Zajednice.

Likvidacijski postupak provodi likvidator.

Pokretanjem postupka likvidacije prestaju sva ovlastenja svim tijelima i osobama koje
su bile ovlaStene za zastupanje Zajednice.

Otvaranjem likvidacijskog postupka likvidator je jedina osoba koja zastupa Zajednicu u
postupku likvidacije, do okoncanja postupka likvidacije i brisanja iz nadleznog registra, na
nacin i u granicama utvrdenim zakonom.

Likvidator provodi likvidacijski postupak u rokovima i na na¢in propisan zakonom.

Clanak 53.

Likvidatora imenuje i opoziva Predsjedni$tvo, a upisuje se u nadlezni registar.

Likvidator ne smije imati zapreke odredene ¢lankom 19. stavei 2. i 3. Zakona o
udrugama.

Likvidator mora raspolagati odgovaraju¢im stru¢nim znanjem kako bi mogao voditi
brigu o raspodjeli imovine.

Likvidator ima pravo na naknadu trodkova za svoj rad iz sredstava Zajednice u visini
koju odreduje Predsjednistvo.

XI. PRESTANAK POSTOJANJA ZAJEDNICE
Clanak 54.

Skupstina moZe prema vlastitoj ocjeni ili iz drugih opravdanih razloga donijeti odluku o
prestanku rada i to trocetvrtinskom veéinom glasova svih ¢lanova Skupstine.
Zajednica moZe prestati s radom i u ostalim slu¢ajevima i na na¢in predviden zakonom.

XII. IMOVINA, NACIN STJECANJA 1 RASPOLAGANJA IMOVINOM, TE
POSTUPAK S IMOVINOM U SLUCAJU PRESTANKA ZAJEDNICE

Clanak 55.

Imovinu Zajednice ¢ine:
- nekretnine,
- pokretnine,
- novcana sredstva steCena uplatom ¢lanarina, dobrovoljnim prilozima i darovima,
- novcana sredstva ste¢ena obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi,
- financiranjem programa i projekata iz drzavnog proraduna i proraduna jedinica
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave te fondova i/ili inozemnih izvora,
- razli¢ita imovinska prava,
- druga novc¢ana sredstva stecena u skladu sa zakonom.
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Clanak 56.

Imovinom upravlja Predsjednis$tvo, uz pripadaju¢u odgovornost za njenu upotrebu i
koriStenje glede ostvarivanja ciljeva Zajednice.

Zajednica za svoje obveze odgovara svojom cjelokupnom imovinom.

Zajednica moze, radi ostvarivanja svojih ciljeva i zadataka utvrdenih Statutom, u skladu
sa zakonom, osnovati trgovacko drustvo, ustanovu, zakladu ili fundaciju. Zajednica moze biti i
osnivatem druge udruge. Odluku o osnivanju donosi Skupstina Zajednice, na prijedlog
Predsjednistva.

Clanak 57.

U slucaju prestanka rada Zajednice imovina ¢e pripasti udruzi, ustanovi ili zakladi koje
imaju iste ili sli¢ne statutarne ciljeve.

Ako se u slucaju prestanka postojanja Zajednice iz bilo kojih razloga ne moze provesti
postupak s imovinom Zajednice koji je Zajednica odredila svojim Statutom, preostalu imovina
stjeCe jedinica lokalne samouprave na ¢ijem je podrudju sjediste Zajednice.

(Zakona o udrugama)

Odluku o raspodjeli imovine donosi Skupstina Zajednice.

XIII. NACIN RJESAVANJA SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR
ZAJEDNICE

Clanak 58.

Za rjeSavanje sporova i sukoba interesa unutar Zajednice, nadlezan je Sud ¢asti kao
posrednicko tijelu u postupku mirenja.

Ako mirenje ne uspije nadleznost rje3avanja nastalog spora i sukoba interesa ima
Op¢inski sud prema sjedistu Zajednice.

Sud ¢asti ima predsjednika i dva ¢lana.

O svojem radu Sud ¢asti donosi Poslovnik.

Za svoj rad, Sud Casti odgovara Skupstini Zajednice.

Clanak 59.

Sud casti donosi odluke o stegovnim mjerama prema ¢lanovima tijela Zajednice radi
neizvrSavanja i zanemarivanja statutarnih obveza, kao i grubog krsenja istih, povrede ¢asti i
ugleda Zajednice i vatrogasne organizacije, djelovanja suprotno zakonu, statutu, propisima,
aktima vatrogasne organizacije i odlukama Zajednice.

Sud casti moze ¢lanu bilo kojeg tijela Zajednice izreé¢i opomenu, suspenziju vrsenja
duznosti u tijelima Zajednice do godinu dana ili do isteka mandata odnosno trajnu suspenziju
vrienja duznosti.

U slucaju suspenzije pojedinog ¢lana tijela Zajednice ¢lanica ima pravo predloziti
drugog €lana u to tijelo Zajednice.

Predlagatelj postupka pred Sudom &asti moze biti bilo koje tijelo Zajednice.

Na odluku Suda ¢asti moze se izjaviti zalba Skupstini, ¢ija odluka je konacna.

Skupstina je duzna odlugiti o Zalbi najkasnije u roku godine dana.
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XIV. PECAT, ZNAK, AMBLEM I ZASTAVA ZAJEDNICE

Clanak 60.

Zajednica ima dva pecata.
Pecati su okruglog oblika, promjera 30 mm sa ispisanom tekstom uz rub pecata:

“Vatrogasna zajednica grada Samobora” s oznacenim brojem pecata 1.1 2..
U sredini pecata nalazi se vatrogasni znak opisan ovim Statutom.

Upotreba i Cuvanje pecata poblize se utvrduje odlukom Predsjednistva Zajednice.

Clanak 61.

Znak se sastoji se od: Kula grada Samobora uz koju je sa lijeve i desne strane po jedan
trnovit grm uokvirena sa hrvatskim pleterom a na vrhu iznad kule u pleteru je ugradena
vatrogasna kaciga iza koje se nalaze ukrStene vatrogasna sjekirica i baklja.

Clanak 62.

Amblem Zajednice: na srebrno-bijelom tlu nalazi se srebrno-bijela kula grada Samobora.
Kula ima obla otvorena vrata, a zavrsava krunistem. Sa svake strane kule nalazi se trnovit grm
crne boje uokvirena hrvatskim pleterom a na vrhu iznad kule u pleteru je ugradena vatrogasna
kaciga iza koje se nalaze ukrstene vatrogasna sjekirica, baklja i godina osnivanja Vatrogasne
zajednice grada Samobora.

Clanak 63.

Zastava Zajednice: Zastava je sa jedne i druge strane izradena od tkanine plameno-
crvene boje duzine 145 cm i Sirine 115 cm. Sa desne strane zastave je vatrogasni znak uokviren
povijesnim hrvatskim pleterom s grbom Republike Hrvatske na vrhu promjera 54 cm.
Vatrogasni znak kaciga , sjekirica i hrvatski pleter su zlatne a baklja crvene boje. Povijesni
grb je sive boje (boja uskladena sa posebnim zakonom). U pozadini vatrogasnog znaka je
kobalt-plavo polje. S lijeve strane vatrogasnog znaka ispisana je godina kad je Zajednica dobila
zastavu. Oko ruba zastave su zlatne rese duzine 7 cm.

Na lijevoj strani zastave je lik sv. Florijana visine 58 cm.

Iznad sv. Florijana ispisan je tekst: Pomoz Bog a ispod lika sv. Florijana ispisan je tekst Vatru
gasi — brata spasi.

Na gornjoj strani desnoj strani nalazi se povijesni grb Grada Samobora.

Clanak 64.

S\'/a’ }dejna' rjeSenja amblema, znaka i zastave Zajednice moraju biti uskladena s
odgovaraju¢im aktima odnosno smjernicama Hrvatske vatrogasne zajednice.
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XV. DRUGA PITANJA OD ZNACAJA ZA ZAJEDNICU
Clanak 65.

Zajednica moZe za obavljanje stru¢nih, knjigovodstveno-racunovodstvenih, blagajnickih,
pravnih, administrativnih i drugih uposliti radnike u skladu s propisima a na temelju opéeg akta
Predsjednistva Zajednice.

PredsjedniStvo moze djelomicno ili u cijelosti povjeriti obavljanje poslova iz stavka 1.
ovog ¢lanka drugim pravnim osobama ovlastenim za obavljanje odredenih poslova.

Clanak 66.

Knjigovodstveno-ra¢unovodstveni poslovi vode se u skladu s vazeéim propisima.

Poslove iz stavka 1. ovog ¢lanka moze obavljati ¢lan tijela Zajednice ukoliko ima
propisanu stru¢nu spremu.

Zajednica moze obavljanje poslova iz stavka 1. ovog ¢lanka povijeriti drugoj pravnoj ili
fizi¢koj osobi ovlastenoj za obavljanje tih poslova.

Blagajni¢ko poslovanje vodi tajnik Zajednice ili fizicka odnosno pravna osoba iz stavka
3. ovog ¢lanka.

Clanak 67.

Zajednica dodjeljuje nagrade, pismena priznanja, odli¢ja, plakete i sli¢no pojedincima,
udrugama, ustanovama, zajednicama, poduzecéima i institucijama zasluznim za ostvarivanje

ciljeva i zadataka Zajednice u skladu s odgovarajuéim pravilnikom Hrvatske vatrogasne
zajednice.

XVI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 68.

Statut Zajednice osnovni je opéi akt Zajednice.
Svi drugi akti moraju biti uskladeni s odredbama ovog Statuta.

Clanak 69.
Postupak za izmjenu Statuta mogu pokrenuti:
- Predsjednistvo,
- Zapovjednistvo,
- Nadzorni odbor,

- trecina ¢lanova Skupstine.
Clanak 70.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Zajednice donesen na
sjednici Skupstine Zajednice odrzanoj dana 24. travnja 2015. godine sa svim kasnijim
izmjenama i dopunama.
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Clanak 71.

Svi akti Zajednice moraju se uskladiti s odredbama ovog Statuta u roku od godinu dana
od dana stupanja na snagu.

Clanak 72.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja, a primjenjuje se danom upisa u registar
udruga.

U Samoboru, 21. studeni 2025. godine.

PREDSJEDNIK
Vatrogasne zajednice grada Samobora

Zdenko Jednar/)//
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REPUBLIKA HRVATSKA

ZAGREBACKA ZUPANIJA
Upravni odjel za kulturu, sport, tehni¢ku
kulturu i civilno drustvo

Ispostava Samobor

Zagrebacka Zupanija, Upravni odjel za kulturu, sport, tehni¢ku kulturu i
civilno drustvo, Ispostava Samobor, ovjerava da je ovaj Statut u skladu sa
Zakonom o udrugama.

Rjesenje:

KLASA: UP/1-230-02/25-02/569
URBROIJ: 238-23-02-04/1-25-2

Samobor, 10. prosinca 2025.
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